Wymagania edukacyjne: wiedza o spoleczenstwie klasa V111

1. Material edukacyjny:

a) Uczen bedzie miat obowigzek opanowac¢ materiat edukacyjny zgodny z rozktadem materiatu
dla klasy VIII opracowanym przez wydawnictwo Nowa Era. Wystarczajacym do opanowania
materiatu b¢dzie wykorzystanie podr¢cznika do przedmiotu wos dla klasy VI wydawnictwa
Nowa Era.

b) W trakcie I §rodrocza planowane jest przerobienie materiatu oraz sprawdzenie wiedzy
ucznidow z rozdziatow I-111.

W trakcie II $rodrocza zostanie przerobiony material obejmujacy rozdziaty IV-VI oraz

sprawdzona zostanie wiedza uczniow.

2. Ksztaltowanie umiejetnosci uczniow.
Na lekcjach wiedzy o spoteczenstwie ksztalcone sg nastepujace umiejetnosci uczniow:
a) planowanie, organizowanie i ocenianie wlasnego uczenia sie:

- zrozumienie zadania,
- samodzielne wycigganie wnioskow,
b) techniki informacyjne (samodzielne wyszukiwanie, gromadzenie i przetwarzanie

informacji):

- wskazanie 1 wyszukiwanie odpowiedniego Zrdédia informacji ( podrecznik, encyklopedie,
mapa, media itp.)

- gromadzenie 1 porzadkowanie danych z tekstu ( podrecznik, tekst Zrédtowy), mapy, wykresy,
- integracja wiedzy uzyskanej z r6znych zrodet informacji w wypowiedzi ustnej 1 pisemne;j,

c) efektywne komunikowanie sie:

- formulowanie pytan ukierunkowanych na zdobycie informacji,

- formulowanie wypowiedzi ustnych i pisemnych wedtug ustalonego porzadku ( logicznego,
chronologicznego, przyczynowo — skutkowego),

d) wspolpraca i wspéldzialanie:

- umiejetno$¢ sprawnego porozumiewania si¢, ze szczegdlnym uwzglednieniem stuchania
innych osob,
c) w zakresie wiedzy:

- poznanie podstawowych poje¢ z zakresu wiedzy o spoleczenstwie,

- lokalizowanie wydarzen czasowo — przestrzennie,

- zrozumienie zasad funkcjonowania panstw, ich instytucji oraz organizacji
mi¢dzynarodowych,

- zrozumienie czynnikow wptywajacych na funkcjonowanie spoteczenstwa i jednostek.



3. Formy i metody sprawdzania wiedzy:

- sprawdziany,
- karta pracy (uczniowie otrzymuja karte z pytaniami, ktére nastgpnie rozwigzuja z
wykorzystaniem notatek, podrecznikdéw i wiedzy wlasnej),

- aktywno$¢ na lekcji,
- praca w grupach,
- praca domowa.

4. Kryteria oceniania:

1. Ocena celujaca:

a)

b)
c)

d)

f)

9)

h)

)

uczen nie tylko potrafi korzysta¢ z ro6znych zrédel informacji wskazanych przez
nauczyciela, ale rOwniez umie samodzielnie zdobywac informacje;
systematycznie i samodzielnie wzbogaca swoja wiedze;

biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu problemow
teoretycznych lub praktycznych z podstawy programowej danej klasy, proponuje
rozwigzania nietypowe, rozwigzuje takze zadania wykraczajagce poza podstawe
programows3 tej klasy;

potrafi poprawnie rozumowac kategoriami przyczynowo - skutkowymi, umie
wigza¢ zdobyta wiedze w logiczng cato$¢, catosciowo ujmuje problemy;

wyraza samodzielng ocen¢ zagadnien i problemdéw; wyraza swoje zdanie,
uzywajac odpowiedniej argumentacji;

osigga sukcesy w konkursach przedmiotowych, zawodach sportowych 1 innych,
kwalifikujac si¢ do finalow;

jest autorem prac wykonanych dowolng technika o duzych wartosciach
poznawczych, dydaktycznych lub artystycznych;

pracuje systematycznie, jest aktywny na lekcjach, wykonuje dodatkowe zadania
wykraczajace poza obowigzkowe czynnos$ci procesu lekcyjnego;

uczestniczy w zajeciach pozalekcyjnych.

2. Ocena bardzo dobra:

a)

b)

c)

uczen sprawnie korzysta ze wszystkich dostgpnych 1 wskazanych przez
nauczyciela zrodetl informacji oraz potrafi korzystajac ze wskazowek nauczyciela
dotrze¢ do innych zrodet wiadomosci;

samodzielnie rozwiazuje problemy i zadania postawione przez nauczyciela,
postugujac si¢ zdobytymi wiadomos$ciami 1 umiej¢tnosciami;

rozwigzuje dodatkowe zadania o $§rednim stopniu trudnosci;



d)

f)

9)

h)

wykazuje aktywna postawe w czasie lekcji; pracuje systematycznie;

bierze udzial w konkursach;

dobrowolnie wykonuje rézne prace zwigzane ze zdobywaniem i integracja
zdobytej wiedzy;

potrafi poprawnie rozumowaé w kategoriach przyczynowo - skutkowych,
wykorzystujac wiedze przewidziang podstawa programowa oraz dokonywac
syntezy i analizy materialu rzeczowego;

posiada umiejetnosci zastosowania wiedzy w nowych sytuacjach poznawczych.

3. Ocena dobra:

a)

b)

c)
d)

e)
f)

uczen potrafi korzysta¢ ze wszystkich poznanych w czasie lekcji zrodet
informacji;

umie samodzielnie rozwigzywac typowe zadania, natomiast zadania o stopniu
trudniejszym wykonuje pod kierunkiem nauczyciela;

rozwigzuje niektore dodatkowe zadania o stosunkowo niewielkiej skali trudnosci;
poprawnie rozumuje w kategoriach przyczynowo - skutkowych; umie
samodzielnie wnioskowac;

jest aktywny w czasie lekciji;

potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedze w procesie dalszego ksztalcenia 1 zyciu

codziennym.

4. Ocena dostateczna:

a)

b)

c)

uczen potrafi pod kierunkiem nauczyciela skorzysta¢ z podstawowych Zrédet
informacji;
potrafi wykona¢ typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o $rednim stopniu
trudnosci;
w czasie lekcji wykazuje si¢ aktywnoscig w stopniu zadowalajacym i wykazuje

gotowos¢ do rozwijania swych umiejetnosci.

5. Ocena dopuszczajaca:

a)

b)

uczen, przy pomocy nauczyciela, potrafi wykona¢ proste polecenia wymagajace
zastosowania podstawowej wiedzy i umiejg¢tnosci;

wykonuje zadania teoretyczne i praktyczne typowe, o niewielkim stopniu
trudnosci;

wykazuje che¢ do dalszej nauki, co, przy pomocy nauczyciela, umozliwia mu
dalsze ksztalcenie i rokuje osiggniecie wymaganego minimum wiedzy

1 umiejetnosci przewidzianych podstawa programowa.



6. Ocena niedostateczna:
a) uczen nawet przy pomocy nauczyciela nie potrafi wykonaé prostych polecen
wymagajacych zastosowania podstawowych wiadomosci i umiejetnosci;
b) nie potrafi wykona¢ zadan teoretycznych i praktycznych o elementarnym stopniu
trudnosci;
€) nie wykazuje checi do rozwijania swoich umiejetnosci 1 poglebiania wiedzy,

mimo posiadanych predyspozyciji.

Szczegolowe Kkryteria dotyczace uzyskania oceny znajduja sie¢ w zalaczniku ,,\Wymagania
na poszczegélne oceny Kkl. 8 "'Dzi$ i jutro'” wydawnictwa Nowa Era, ktore uwzgledniajg
zmiany z 2024 roku.

5. Kryteria uzyskania oceny ze sprawdzianu/karty pracy:
Nauczyciel jest zobowigzany przeliczy¢ punkty ze sprawdzianu lub karty pracy na oceng

wedlug nastepujacej skali procentowej, zgodnej z wewnetrznym systemem oceniania NSP:

Prace pisemne oceniane w systemie punktowym, przelicza si¢ poprzez skale procentowag w

sposob nastepujacy:
96 % - 100% cel 6
86%- 95% bdb. 5
71% - 85% db 4
51% - 70% dst 3
41% - 50% dop 2
0% - 40% ndst 1

6. Dodatkowe uwagi dotyczace ocen.

a) jezeli uczen uzyska skrajne wartosci procentowe na poszczegdlne stopnie, nauczyciel stosuje
odpowiednio znaki ,,+” 1 ,,-”, nie dotyczy to wartosci 100%,

b) w uzasadnionych przypadkach nauczyciel moze obnizy¢ progi procentowe na oceny
poszczegdlnym uczniom, uwzgledniajac ich mozliwosci, stopien trudno$ci zadan, ktore
wykonano poprawnie oraz zalecenia poradni psychologiczno-pedagogicznej, sytuacje
traumatyczna,



C) uczen ma 14 dni na poprawe oceny, liczac od dnia, gdy dowiedziat si¢ o otrzymanym stopniu
lub dniu wpisania oceny do dziennika elektronicznego. Termin moze ulec wydluzeniu w
przypadku wystapienia waznych i nieprzewidzianych wydarzen (np. ci¢zka choroba lub
wypadek ucznia).

5. Ocena roczna i Srédroczna.
a) Oocena $rodroczna jest wystawiana w oparciu 0 oceny uzyskane w | semestrze,
b) ocena roczna jest wystawiana w oparciu 0 oceny uzyskane w semestrze Il oraz przy

uwzglednieniu oceny $roédroczne;.



